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Kog Fiat Kredi Finansman A.S$. Ydnetim Kuruiu'na

Kog Fiat Kredi Finansman A.$.'nin 30 Haziran 2017 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, simirh denetimden gegmis ara dénem finansal tablolar ile tutarh
olup oimadiginin incelemesini yapmakla géreviendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet
raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirl denetim yapan kurulug olarak (zerimize disen
sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirh denetimden gegmis ve 26
Temmuz 2017 tarihli sinirh denetim raporuna konu olan ara dénem finansal tablolar ve agiklayict notlar
ile tutarh olup olmadigina iligkin ulagtlan sonucun agiklanmasidir.

Sinirh denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standardi ("SBDS") 2410 “Ara Dénern Finansal Bilgilerin,
Isletmenin Yillik Finansal Tablolannin Bagimsiz Denetimini YorGten Denetgi Tarafindan Sinirkh Bagimsiz
Denetimi"ne uygun olarak yurOtoimustor. Ara dénem finansal bilgilere iligkin sinirh denetim, bagta finans
ve muhasebe konulanindan sorumlu kisiler olmak Gzere ilgili kisilerin sorgulanmasi ve analitik
prosedirler ile diger sinith denetim prosedarlerinin uygulanmasindan olusur. Ara dénem finansal
bilgilerin sinirl denetiminin kapsamt; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amact
finansal tablolar hakkinda bir gériis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla 6nemli digiide
dardir. Sonug clarak ara dtnem finansal bilgilerin sinirh denetimi, denetim girketinin, bir bagimstz
denetimde belirlenebilecek tim 6nemli hususlara vékif olabilecedine iliskin bir glvence
saflamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goérist agiklanmamgtir.

Incelemelerimiz sonucunda, iligikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirl
denetimden gegmig ara ddnem finansal tablolar ve agiklayic notlarda verilen bilgiler ile, tim dnemli
yonleriyle, tutarh olmadidina dair herhangi bir hususa rastlaniimamigtir,

26 Temmuz 2017
Istanbul, Tarkiye
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45.000.000 TL
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212- 340 55 00
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Cenk Gimen Yonetim Kurulu Baskani 26.2.2010 Devam Ediyor

Cengiz Eroldu Y dnetim Kurulu Bagkan Vekili 15.4.2008 Devam Ediyor

Ahmet Fadil Ashaboglu  Yénetim Kuruly Uyesi 23.3.2006 Devam Ediyor

Andrea Faina Yénetim Kurulu Uyesi 12.3.2014 Devam Ediyor

Stefano Reganzani Y énetim Kurulu Uyesi 23.6.2015 Devam Ediyor

Fidan Sevilmig Y 6netim Kurule Uyesi ve Genel MUdur 1.7.2015 Devam Ediyor

Personel Sayist:
Subeler:

Temsilcilikler:

60
Bulunmamaktadir.

Bulunmamaktadir.

i§tirak ve Bagh Ortakliklar: Bulunmamaktadir.



Kog Fiat Kredi Finansman A.$. 6 Mart 2000 tarihinde gerekli yasal dtizenlemeler dogrultusunda Kog ve
Fiat Topluluklannin (%50 - %50) ortakhiyla tiketici finansmani hizmetleri saglamak amaciyla, Tofag
tarafindan Gretilen ve/veya Tlrkiye'ye ithal olunan tum Tofag ve Fiat Grup motorlu araglarinin ve bu
araglarla ilgili her tGrlo mal ve hizmetlerin kredilendirilmesi amaciyla kuruimustur. Sirasiyla 2002 yilinda
Fiat Toplulugu, 2003 yiinda da Kog Toplulugu hisselerini Tofag Tirk Otomobil Fabrikasi A.S.'ne
devretmigtir.

Finansman $irketlerini dizenleme ve denetleme yetkisi, 2005 yilinda TC Hazine Mustesarltgi’'ndan
Bankacihk Duzenleme ve Denetieme Kurumu'na devredilmigtir. Devir sonrasi intibak caltgmalari
neticesinde Sirket'in faaliyet izin belgesi, 10.10.2006 tarih ve 26315 sayil Resmi Gazete'de ilan edilen
“Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslan Hakkinda
Yoénetmelik” hikUmleri ¢ergevesinde yenilenmistir.

Vizyon, Misyon, Degerler ve Stratejik Hedeflerimiz

Vizyonumuz:

*Musteri odakh yaklasimi, hizmet kalitesi, hizilidr ve esnekligi ile Fiat, Jeep, Alfa Romeo, Ferrari,
Maserati, Iveco markalarinin bayileri ve musterileri tarafindan en gok tercih edilen finansman sirketi
olmak.

TUketicilerinin, kredi bagvuru sOrecinden baslayarak, aracina sahip oldugu sGre boyunca ve
sonrasinda; daima yanlaninda olarak degisik ihtiyag ve sorunlanna hizli, sade ve yapici ¢gszimlerle
yaklasmak.

+Faaliyetlerinde Tofag Salis ve Pazarlama hedeflerini esas alarak deder zincirindeki herkesin
potansiyelini en iyi sekilde degerlendiren bir galisma ortan yaratmak.

Misyonumuz:

Tofag Tiurk Otomobil Fabrikasi A.$. nin dogrudan satiglan da dahil olmak (zere, Turkiye'de Fiat
Chrysler Automobiles lisansi altinda Oretilen ve/veya Turkiye'ye ithal edilen tim Tofas ve FCA Grubu
araclannin ve kullanilmis 2. el araclarin kredilendirilmesi hizmetini sunmaktir.

* Kredi hizmetinin tagitlarla aymi noktadan hizli, kolay ve esnek sekilde satigini saglamaktir.

*Tofag mosterisinin kredi destegine ihtiyag duyabilecegdi tum noktalarda kendilerine bu imkani
saglayabilecek avantajli ve hizl erigilebilen yeni {irinler geligtirmektir.

Degerlerimiz:

* Glvenilirlik ve dodruluk ilkesi iginde musteriye sunulan hizmetin kalitesini ve kolayhigini artirarak, daima
en iyi olmak vazgecilmez hedefimizdir,

« Bayilerimiz ve tuketicilerimiz sundugumuz hizmetin ¢z{idar,

* Her tarlh konuda iyilestirmeye yonelik dneriler yapmak ve gelen onerileri degerlendirip, uygulamaya
koymak en 6nemli dzelligimizdir,

* Rekabetgi ve profesyonel hizmet sunmak tutkumuzdur,
* Kararliik ve zamaninda karar almak vazgegilmez davranis bigimimizdir,
+* En 6nemli sermayemiz insan kaynagimizdr,

+ Bizi guglu kilan, Turk ve ltalyan endustrisinin iki blyik devi, Ko¢ Toplulugu ve Fiat Chrysler
Automobiles- FCA Grubu'nun kultiriiniin sentezinden olusmamizdir,

+» Gilcimuza aldi§imiz Tark ekonomisine ve Tofas'a gic katmayr hedefleriz.



Stratejik hedeflerimiz:

* Yenilikgiligimiz, dinamik is streglerimiz ve operasyonel verimlilijimizle, Tofas satiglarini desteklemek.

* Mugterilerimize, cahiganlanimiza, hissedarlanmiza, Kog Toplulugu'na, toplum ve gevreye kattigimiz
dederi artirmak.

* StrdGrilebilir karlthgimizi ve maliyet rekabetgiligimizi korumak, strekli ve belirgin bir fark yaratmak.

Organizasyon Yapimiz, Personel Politikamiz ve Ust Diizey Y&netimimiz

Organizasyon yapimiz
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Personel politikamiz

Haziran 2017 déneminde $irketimizde i stzlegmesi ile galigan personel sayisi 60 kisidir. Galiganlarin
bireysel gelisim ihtiyactar, Kog Fiat Kredi'nin kisa ve uzun vadeli hedefleri dogrultusunda
belirlenmektedir. Belirlenen bireysel gelisim planlan, teknik ve davramssal sinif egitimleri, outdoor
6grenme etkinlikleri, e-dgrenme, konferans ve paneller, ydnetici gelistirme programi ve potansiyel
gelistirme programiari ile desteklenmektedir. Kog Holding insan kaynaklan paralelinde yillik 4 maas
ikramiye, performans primi, yakacak, bayram harghg), izin harghd:, evienme, dodum, 8lum, askerlik ve
tahsil yardimlar| bagta olmak Gzere muhtelif sosyal yardimlar, 6zel sadlik sigortasi, ferdi kaza sigortas,
servis ve ddle yemedi gibi menfaatler saglanmaktadir. Personelimiz Kog Holding Emekli ve Yardim
Sandid Vakfi Oyesidir.

Fidan SEVILMiS _
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Sn. Fidan Sevilmig 01.07.2015 tarihinde Ydnetim Kurulu Gyesi ve Genel Midur Vekili olarak atanmis
olup, 01.01.2016 tarihininden itibaren asaleten gérevini sirdirmektedir.

1991 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi Felsefe bslimunden lisans derecesini almistir. Sirasi ile
1992-1994 yillan arasinda T.C. Ziraat Bankasinda Portfty Yoneticisi, 1994-1997 yiltar arasinda Tark
Ekonomi Bankasinda Masteri Temsilcisi gorevlerini yurotmasttr. 1997'de Kog Finansman A.S.'ine Fon
Yonetimi Uzmani olarak katimigtir. Tofag'taki is yasamina 2000 yilinda Kog Fiat Kredi Tuketici
Finansmani A.S. de Hazine MdUr Yardimeisi olarak baglamistir. Sirastyla 2006- 2010 yillan arasinda
Finans MudUrlogu gorevini yoratmostor. 2010 yilinda Tofas Tirk Otomobil Fabrikasi A.S.'e Finans



MadirG olarak atanmigtir. 01.07.2015 tarihi itibariyle Kog Fiat Kredi Finansman A.S. Genel Mudur
pozisyonunda kariyerine devam etmektedir.

Faaliyet Gosterilen Sektdr, Yerimiz, Hizmet ve Uriinlerimiz, Geligsmeler

Sirket'in ana faaliyet konusu tagit kredileridir. Sirket finansman hizmetleri saglamak amaciyla, Tofag
tarafindan Gretilen ve/veya Torkiye'ye ithal olunan tum Tofas ve Fiat Toplulugu motorlu araglanmin ve
bu araclaria ilgili her tOrlo mal ve hizmetler alimini, mah veya hizmeti satin alan gercek veya tizel kisinin
nam ve hesabina mal veya hizmetin teslim veya temini ile birlikte dogrudan saticiya 6deme yapiimas:
suretiyle kredilendiriimektedir. Bayiden gcikmadan tek noktada hizmet vermesi, rekabetgi faiz oranlar ve
gugll operasyonel yapisiyla hizmet verdidi markalann satisina olan pozitif etkisini arttirarak devam
ettirmektedir.

Tlrkiye Otomobil ve Hafif Ticari Arag toplam pazan, Haziran 2017 déneminde bir dnceki yilin ayni
dénemine gére %8,6 azalarak 401.158 adet olarak gergeklesmigtir.

Haziran 2017 déneminde otomobil satiglan bir Snceki ddneme kiyasla % 5,1, hafif ticari arag pazari ise
gecen déneme gore % 9,6 oraninda diismastar.

2016 ve 2017 yillan Haziran ddnemini kargilagtirdiimizda, otomotiv kredileri %1,3 oraminda azalmistir,
Bankalarin tagit kredileri porifdyl %3,7 oraminda dUserken, finansman sirketleri portioyl % 0,8
buylmugttr. Kog Fiat Kredi'nin portféyl ise % 0,5 oraninda disiis géstermistir.

Sektordeki tm markalarin satig kampanyalarini kredi Gzerine kurdugu ve indirimli faiz uygulamalan
yaptd gorlimektedir. Bu dogdrultuda markaya &zel hizmet veren finansman girketlerinin pazardaki
agirhiklar artmaktadir.

Finansman Sirketleri'nin toplam tasit kredileri icerisindeki pay), 2013'te %41,2, 2014'te %47.8, 2015'te
%53,4, 2016'da %55,3 olarak gergeklesmistir. Haziran 2017 itibariyle bu oran %355,5 e yiikselmigtir.

Kog Fiat Kredi'nin Haziran 2017 itibariyle rakamiari ve diger finansman sirketleri igindeki pay! agagidaki
sekildedir.

Ara.16 Haz. 17
Finansman Sirketleri tagit kredileri bakiyesi 24.891 mio TL 24.213 mio TL
KFK tasit kredileri bakiyesi (KT kredileri dahil) 2.398 mio TL 2.312 mio TL
KFK nin Finansman $irketleri'ndeki pazar payi %9,6 %9,5

Kaynak : TCMB

Haziran 2017 déneminde toplam 26.188 adet arag icin 990 milyon TL tutaninda kredi kullandirarak
Tofag'in perakende satislanna olan penetrasyonunu % 77,9 olarak gergeklestirmigtir.

Haziran 2017 donemi itibariyle acilan kredi adetleri ve tutarlan, gecmis yiin ayni dénemi ile
kargitagtirmal olarak asafidaki gibidir:

Haz.2016 Haz.2017
Binek ve Hafif Ticari araglara agilan e . 29.812 ellh
krediler Tutar (mio
TL) 958 896
Adet 3.436 3.288
2.el araglara verilen krediler Tutar (mio
TL) 89 04

Kog Fiat Kredi, hizmet verdi§i markalarin satiglan igindeki payini artirmig ve hizmet seviyesini
iyilestiriimeye devam etmigtir.Operasyonel yenilikler ve yaratici pazarlama uygulamalariyla migteriye
hizli ve tek noktadan kredi imkani sunarak, Fiat grubu markalannin i¢c pazardaki satiglarini arttirmak
misyonunu strd(rmektedir.



Kog Fiat Kredi zengin kredi cgesitliligiyle, sistem yatinmlariyla, kalitesiyle, bayileriyle kurdugu gugli
igbirligi ile gelecek yillarda da bayilerinin, i ortaklarimin ve masterilerinin baghhk ve memnuniyetlerini
yikselterek hizmet vermeyi hedeflemektedir. Msteri odakl bir yakiagimla, kaliteden ddun vermeksizin
cok yonlii finansal hizmetler sunmaya devam edecektir.

dnde kogan lider oyunculardan biri olmaktr.

Son yiltarda CRM kampanyalan mogteri sadakatini ve memnuniyetini sadlamak agisindan &nem
kazanmigtir. Kog Fiat Kredi, portfdyGnde bulunan kredibilitesi yiksek musterilere én onayh krediler
sunmaya devam etmektedir.

Il.  Yénetim Kurulu Uyelerimiz ile Ust Diizey Yéneticilerimize Saglanan Mali Haklar

Yonetim orgam Oyeleri ile st dizey yoneticilere saglanan huzur hakk, Ucret, prim, ikramiye, kar pay,
verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlarin toplam tutarlan 215 Bin TL'dir.

.  Planlanan Onemli Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetlerimiz ile Yatinm Planlanimiz

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri:

Kog Fiat Kredi, kredi GrOnlerini, hizmet verdigi markalarin satig noktalarinda mtigterilerin kullanimina
sunmakta, bdylece satin alma sbrecinin bagtan sona magaza icinde ve kolaylikla tamamianmasini
saglamaktadir.

Sirket stratejik plani, kisa ve orta vadeli planian ve yillik butge galigmas: dogrultusunda, donanim ve
yazihm hizmeti yatinmlan yapmaktadir. Taleplerin konsolide edilerek proje haline getirilmesi, girket
bitgesine yansitiimasi, Snceden belirlenen terminler dogrultusunda projelerin sistematik ve uygun bir
sekilde hayata gegirilmesi bagaryla yuritilmektedir.

Sirket, Tofag'in BIT gelistirme faaliyetleri dogruitusunda veri butGnl(:gn, kalitesi ve bilgi glivenligini 8n
planda tutarak, kesintisiz caligan, esnek, etkin ve hizh stregler ile strekli iyilestirmeler yapmakta;
boylelikle tum Gran ve hizmetleri ulusiararasi kabul gérmiis standartlar kapsaminda yénetmektedir.

Kog Fiat Kredi faaliyetlerini ve kredilendirme hizmetlerini son teknoloji ile hizh ve kaliteli yiritaimesi
amaciyla Oracle veri tabaninda galigan, Java yazilim diliyle olusturulmus, web tabanh online “otomotiv
kredilendirme” yazilimini hayata gegirmigtir. Bu sistemn, Aralik 2007’den itibaren tim bayileri kapsayacak
bigimde devreye ainmigtir. Bu sistem ile bayilerin online basvuru girisi saglanmakta ve tim kredi verme
ve kredi sonras| sUregleri yine bu sistem vasitasiyla Sirket bunyesinde, herhangi bir bankadan finansal
ve teknolojik agidan bagimsiz olarak gergeklestiriimektedir.

YOksek hacimdeki bagvurularin etkin ve hizh cevaplandinimasi, yaln kredilendirme stregleri ve
misterilerine sundugu cazip finansal ¢bztm alternatifleri ile yuksek masteri memnuniyeti saglamis ve
calighdr markalara olan katkisinin da altimi gizmistir.

Yatinmlanmz:

Sirket'in Haziran 2017 doneminde toplamda 200 Bin TL tutarinda yatirim bedeli vardir,

Sirket ayrica temel is aityapisinda ve diger kullaniimakia olan trtinlerin de strekli gelistirmesi yéntinde
faaliyetler gtistermektedir.

2016 yiinda NBSM uygulamasinin karar agaci yapisinda bagvurular degerlendirirken kullanilan kural
setleri ve otomatik karar mekanizmalarin revizyonlarinin mevcut sisteme entegrasyonu ve uygulamanin
kullamim optimizasyonu yapilmistir.

Yeni musteri skor kartlan istatistiksel ydntem kullarilarak gelistiriimis ve kullaniimaya baglanmistir.



2014 yiinda altyamisinin olusturuimasina baglanan Experian SM for Collection (tahsilat strateji ydnetimi)
Urantne yatrima devam edilmigtir. Proje kapsaminda, veri ve istatistiklere dayal otomatik tahsilat
sCreglerinin skorlama karar ajaci olusturulmus, gecikmeye disme ihtimali olan musteriler igin erken
uyarn sinyali, gecikmeye digmis masteriler igin farkh aksiyonlar alinmasi, misteri segmentasyonu ve
risk gruplamasi yapilarak tahsilatlarda artis, NPL'de dUsts sadlanmasi hedeflenmigtir. Ayrica tahsilat
islemlerinin otomatik kredilendirme sistemine entegrasyonu yapilandiriimigtir. 2015 yilinda ekonomik
gelismelere parallel olarak karar agaci Ozerinde risk gruplanna gére misteri $zelinde alinacak tahsilat
kapasitesini artiracak aksiyonlar belirlenmig ve uygulamaya alinmistir. 2016 yilinda da SM for Collection
uygulamasinda devreye alinan karar agaci ve performansin gdzden gegirilmesi, tahsilat verilerin
izlenmesi ve gelistiriimesine devam edilmistir.

Streg iyilestirme ¢alismalan kapsaminda 2012 yilinda yatinmina baglanan “Dékuman Yonetim Sistemi”
2013 yihnin ilk geyredinde devreye alinmistir. Boylece daha glvenli ortamda evraklarin saklanmasi,
gelen evraklarin krediler ve evrak tipleri ile eslestirilmesi ile operasyonel stireglerde hizlanma saglanmisg,
muhasebe figleri elektronik ortamda saklanmaya baglamigtir. Bdylelikle krediye ait evraklar ve
muhasebe figleri elektronik arsive aktanlmigtir.Birinci fazinda kredi bagvuru evraklan ve ikinci fazinda
muhasebe kayitlanim iceren sistem ile elektronik kitGphane altyapisi olugturulmustur. Projenin, 2015
Ocak ayinda devreye alinan Gglnch fazi ile bayilerin mobil uygulama yoluyla mosteri dékimanlarin
iletmesi saglanmigtir. Operasyonel strecleri iyilegtirme kapsaminda sektdrlin en gelismis uygulamasi
clarak nitelendirdidimiz bagvuru dederlendirmelerini daha verimli, daha hizli ve daha etkin hale
getirmigtir. Bu sayede bayilerin kredi bagvuru evraklanni kolay bir sekilde isleme, iletme, génderim
dncesi izleyebilme ve kontrol edebilmeleri mimkon olmustur. Béylelikle, dokiman ydnetimi sistemi ile
is glicl ve zaman kazanci saglanmistir. Ayrica yine bu proje kapsaminda givenli elektronik arsiv
olusturulmustur. Bayiler tarafindan en begenilen &zellikler kredi bagvurusu igin gereken belgelerin
fotograflanini cekerek sisteme dogrudan yUklenmesi ve ayni anda bir gok basvurunun durum
degigikliklerini izleme yetenedi sunmasidir. 2016 yilinda devreye alinan fazda, tanimlanan standart
bagvuru dokOmanfann akigina karekod uygulamas) eklenmesi ve OCR (Optik Karakter Tamma)
teknolojisinin bilgi ve belgelerin sintflandinlmas ve taminmasi igin mevcut Ddkiman Yénetim Sistemi
sUreci altyapisina entegrasyonu yaptlmigtir.

2016 yili ilk yansinda, mevcut Mobil Bayi (Dijibayi) uygulamasina ekstra &izellikler dahil edilerek, standart
belgelerin akigina kare kod uygulamasi eklenmesi ve OCR teknolojisi entegrasyonu yapilmistir.

2016 yithnda KFK, teknolojik alanlarda ve &zellikle dijitallesme yolunda proje ve galismalarini
strdtrm0Osgtar. $irketin D6kiman Yénetimi Sisteminde yaptigi iyilestirmeler kapsaminda devreye aldigi
Bayi mobil uygulamasi 'Digibayi’, Temmuz ayinda dizenlenen En Basarili Koglular finalinde Tofas'
Dijitallesme kategorisinde temsil etmigtic. Ekim ayinda da, IDC (International Data Corporation)
tarafindan dlUzenlenen FinTech konferansinda “Dijital Kanallar” kategorisinde Akbank ve Garanti
Bankasi gibi Finans teknolojilerinde lider iki buytk bankanin ardindan "DijiBayi” bayi mobil uygulamasi
ile Gignchlige layik gdriimistor.

Bayilerdeki bagvuru ekranlannin grafiksel tasanmi ve sadelestirimesi igin gelistirilen Bayi Modilltinde
ivilestirmeler yapiimaya devam edilmektedir. Nisan 2016 itibariyle, mogteri odakh yaklasim ile misteriler
icin satis sonrasi islemlerin kolaylastirmasini sadlama amagh, satis sonrasi iglemlerin bayilerin
kullandi§) operasyonel sisteme entegrasyonu tamamlanmigtir,

Ko¢ Fiat Kredi'nin temel g¢ekirdek isletim sisteminin modernizasyonu kapsaminda, operasyonel
ekranlarin Java Sunucu Ylzleri = JSF teknolojisi ile yeniden kodlanmasi ve gelistiriimesi 2016 yil
boyunca devam etmigtir.

Sirket web sitesinin yazilirmi gtncellenmigtir.

Bayilerde kullanilan operasyonel iglemlerin yapildigi sistermde kullamilan ekranlanin akilh cihazlara
uyumiu olarak tasarlanmasi, kredi bagvurusunda kullantlan belgelerin fotograflarinin gekilerek dogrudan
yOklenmesi, dijibayi altyapi entegrasyonu ile mobil ortamda kredi evrakiarini elektronik arsive génderme
segenedinin etkinlestiriimesi ozelliklerinin birlestirimesi sonucu mobil ortamda ugtan uga bir yap
olugturulmustur. Sirketimiz hizmet verdigi Tofag ¢atisi altindaki markalann ve modellerinin satiglanm
desteklemek, artirmak, sardarGlebilir karlihk elde etme hedeflerini gergeklestirmek amaciylia stirekli
operasyon sistemine bagh moddller ve alt sistemler (izerinde geligtirmeler yapmaktadir.



Iv.

. $irket Faaliyetleri ve Faaliyetlere iligkin 6nemli gelismeler
Kog Fiat Kredi, Haziran 2017 déneminde 89 bin kredi basvurusu almistir.

Kog Fiat Kredi'nin faiz digi gelirlerinin arttinlmasi hedefine paralel olarak sunulan sigorta Grinlerinde de
satiglarn artarak devam etmektedir, 2016 yilinda %44 olan Kredi Koruma Sigortasi penetrasyonu
Haziran 2017 déneminde %51'e ylkselmistir.

Sirketin 2016 yih sonunda %2,66 olarak gergeklesen kanuni takipe disme orani, yasayan mugteri
portféyGnin azalmasi ve Kanuni Takip portfdyundeki artig neticesinde Haziran 2017 itibariyle %2,86 ya
ylkselmistir.

Sirket'in 30 Haziran 2017 tarihi itibariyle hazirlanan finansal tablolarn Giney Badimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Mosavirlik Anonim Sirketi tarafindan sinirh bagimsiz denetime tabi
tutulmusgtur,

Sirketimiz 5549 sayii Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanununa istinaden,
mugterileri ile ilgili istihbarat! yapmakta ve MASAK tedbirlerine gére tuketiciler ve iglemler bazinda bilgi
isteminde bulunmaktadir. MASAK kapsaminda gerekli belgeleri talep etmektedir. Bu evraklarda ve
icerdikleri bilgilerde uyumsuziuk yoktur.

Sirketin aleyhine muhtelif davalar agilmig olup, sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek

nitelikte davalar degillerdir.

Finansal Durum

Segilmis Finansal Bilgiler

Sinirh Bagimsiz
(Bin TL) lncelqmeden denet.imden

gecmig gecmis

(30/06/2017) | (31/12/2016)
Aktif Kalemler
Nakit, Nakit Benzerleri ve Merkez Bankasi 25.309 28.874
Gergede Uygun Deder Farla K/Z Yansitilan FV 4.002 5478
Bankalar 26.319 105.978
Finansman kredileri 2.245.614 2.333.931
Diger Alacaklar 2.004 8.373
Takipteki alacaklar 29.961 32.626
Maddi duran varhklar (net) 261 274
Maddi clmayan duran varlklar (net) 1001 1010
Pesin Odenmis Giderler 14.254 15.045
Cari Dénem Vergi Varhgi 3.432 11.741
Ertelenmis vergi varhg 0 0
Satis amagl elde tutulan ve durdurulan faaliyetlere iligkin varhiklar 442 395
Diger akdifler 2.965 2.977
Aktif toplami 2.355.564 2.546.702




Pasif Kalemler
Alim satim amag threv finansal yuk{mltlokler
Alinan krediler 1.724.665 1.858.295
Ihrag edilen menkul kiymetler (net) 299.927 356.483
Muhtelif borglar 7.201 3.203
Diger yabanci kaynaklar 8.299 9,360
Odenecek vergi ve ytkiomlilukler 4.072 5.560
Borg ve gider karsihklar 29.883 30.614
Ertelenmis gelirler 115.293 140.170
Cari Dénem Vergi Borcu 7.467 13.385
Ertelenmis vergi borcu 961 2.510
Ozkaynaklar 167.796 127.122
Pasif Toplami 2,355.564| 2.546.702
Gelir Tablosu
ISlnlrll i°.un|rll
ncelemeden ncelemeden
(Bin TL) Gegmis Gecmis
(30/06/2017) (30/06/2018)
Esas faaliyet gelirleri 190.085 175.184
Finansman giderleri (-) -138.106 -125.758
Brit k/z 51.979 49426
Esas faaliyet giderleri (-) -12.446 -13.545
Diger faaliyet gelirleri 10.243 4.205
Takipteki alacaklara iligkin 6zel kargiiklar (-) -7.533 -5.366
Diger faaliyet giderleri (-) -5.651 -171
Net faaliyet k/z 36.592 34,549
Vergi karsihdr () -5.918 -7.628
Net dtnem karifzaran 30.674 26.921
Temel Operasyonel ve Finansal Gdstergeler 30.6.2017 31.12.2016
Net Dénem Kari / Ozkaynaklar 48,26% 77,06%
Vergi Oncesi Kar / Toplam Aktif 311% 2,74%
Verilen Krediler / Ozkaynaklar 14,23 18,4
Finansal Kaldira¢ Orani 12,83 17,4
Brit Takipteki Alacaklar / Brut Alacaklar 2,86% 2,66%
Ciro / Krediler 16,93% 15,55%
Krediler / Toplam Aktif 95,33% 91,65%
Brit Kar Zarar / Faaliyet Kan 70,40% 69,76%

Gelir tablosunda belirtilen hisse bagina kazang, dénem net karinin, dénem boyunca hisselerin agirhkl

ortalama sayisina bélonmesi ile bulunmustur,



Bin TL 30.06.2017  30.06.2016

Cari dénem net kan 30.674 26.921
Beheri 1 TL nominal dederli hisselerin agirlikh ortalama adedi 45.000 45.000
Hisse bagina dilsen kar (TL) 0,68164 0,59824

Rapor tarihi itibariyle sermayenin tamami muvazaadan ari olarak ddenmis olup, sermaye 6zvarlk
icerisinde mevcudiyetini korumaktadir,

Sirketimizin kar dagibm politikas), igletmenin strekliligini gézetmek kaydiyla, ortaklanmizin gelirini
maksimize etmeyi amaglamaktadir. Kar dagitimi, Tlrk Ticaret Kanunu hakumleri dogrultusunda ve Esas
Sozlesmede belirlenmis olan usul ve esaslar dahilinde yasal streler igerisinde yerine getiriimektedir.
Her pay sahibi dagitilan kar payi oraninda kar hakkina haizdir. Dagitilacak kar, sirketin likitide durumu
ve yapacal yatnimlar goz énine alinmak suretiyle Genel Kurul'da belirlenmektedir. Onceki yila ait
karlarin dagitimi ve yillik temmett ddemesi, her yil Yénetimi Kurulu tarafindan Gene! Kurulun onayina
sunmak igin yapilabilecek teklife tabidir. Yénetim Kurulu, eder gergeklesmisse, temetth miktan ile
beraber karlarin dafitimim teklif edip etmeyecegine karar verebilir ve pay sahipleri, genel kurul
marifetiyle, bu éneriyi kabul veya reddedebilir.

Sirketin 2016 yil kapanig Genel Kurul toplantisi 24.02.2017 tarihinde ger¢eklesmis olup, 2016 Yil
faaliyetleri sonucu olugan kardan girkete terettGp eden her nevi mali mikellefiyetler indirildikten sonra
kalan §5.326.785,59-TL tutanindaki net karnin 920.838,61 TL'sI |. Tertip Kanuni Yedek Akge olarak, kalan
54.405.946,98 TL'hk kismi ise claganiistl yedek akge olarak ayrniimistir.

V. Riskler ve yonetim organinin degerlendirmesi

Sirketimizin strateji ve hedefleri, sektor dikkate alinarak ana sGregler ve ig riskleri belirlenmistir. Sirketin
karg: kargiya kalabilecedi riskler dort ana kategoride (Stratejik, Finansal, Uyum ve Operasyonel)
incelenmistir.

Finansal Risk: $irketin etkin bir mali yonetim kurmasini ve finansal kararlarini zedeleyebilecek, sirketin
ylrotmos oldugu finansal faaliyetler ve nakit akimlarindan dolayr karsilagitabilecedi kur, likidite, faiz,
kredi vb. risklerdir.

Operasyonel Risk: Sirketin gunltk operasyonlarn, ig siregleri ve fonksiyonlarina bagl olarak ortaya
cikabilecek tedarik, insan kaynaklari, musteri memnuniyeti, satig, is kesintisi, dogal afet, vb. risklerdir,

Stratejik Risk: Sirketin hedeflerine ulasmasina yénelik karar alma stregleri ve kararlardan
kaynaklanabilecek planltama, is modeli, yatinm, kurumsal yénetim, vb. risklerdir.

Uyum Riski: Sirketin uymakla yikGmi oldugu mevzuat ve isleyise bagh politika ve prosedur riskleridir.

Risk fakttrinde belirtilen dogabilecek olasi riskler diginda, ortakhk faaliyetierini énemli Slgude
etkileyebilecek egilimler, belirsizlikler, talepler, yukumiGlikler veya olaylar bulunmamaktadir.

Sirket'in en énemli finansal araglari, nakit, kisa vadeli mevduatlar, tiketici finansman kredileri ve uzun
vadeli finansal borglanmalardir. Bu finansal araglarn en dnemli amaci Sirket operasyonlan igin
finansman kaynad: saglamaktir. Sirket aynca dogrudan faaliyetlerinden olusan ticari borglar ve ticari
alacaklar gibi ¢esitli finansal araglara da sahiptir. Sirket'in finansal araglarindan kaynaklanan en énemli
riskleri Kredi Riski, Likidite Riski ve Piyasa Riskidir. Sirket yanetimi asagida ézetlenen risklerin her birini
incelemekte ve agafida belittilen politikalari gelistirmektedir.

Kredi riski (Operasyonel)

Finansal aracin taraflarindan birinin sozlesmeye bagh yOkimlilogonu yerine getirmemesi nedeniyle
Sirket'e finansal bir kayip olugturmasi riski, kredi riski olarak tanimlanir. Sirket finansman kredilerinden
dolay! kredi riskine maruz kalmaktadir. Kredi riski, belli taraflarla yapilan iglemleri sinirlandirmak ve
mosgterilerden beklenen tahsilatlan dazenli olarak takip etmek yoluyla kontrol altinda tutulmaktadir,



Sirket prosedUrleri uyarinca tum masteriler kredi inceleme agamalarindan geciriimekte ve gerekli
teminatlar alinmaktadir.

Sirket, kullandirmis oldugu finansman kredilering iliskin kredi bagvuru sirasinda derecelendirme yapmis
olup kredi basvurusu kabul edilen kredilerinin sonraki donemlerde risk degerlendirmesini revize
etmemektedir.

Sirket isin dogasi geredii kredi portféyGinde herhangi bir anda gok sayida gercek ve tuzel kisilik
bulundurmaktadir. Bu sebeple sirket'in kredi riskine iligkin sekitrel ya da misgteri bazinda bir
yogunlasmas) bulunmamaktadir. Sirket kredilerini Turkiye igerisindeki yverlesik gergek ve tazel kisiliklere
kullandirmaktadir. Dolayisiyla tasinan konjonktlrel risk tamamiyla ToOrkiye riskidir. Sirket kredi riski
genel olarak bireysel misgteri portfoyl (1zerine dadilrmigtir

Kredi degerlendirme iglemleri girketin belirlenmis ve yayinlanmig olan kredi politikalan dogrultusunda
yapiimakta olup, 2007 yilindan itibaren kredi derecelendirme yontemleri kullamimaktadir. 2007 yilinda
jenerik olarak yapilandirilan skorkartlar 2009 yiinda Kog Fiat Kredi'nin misteri datasi kullanilarak
istatistiksel ydntemlerte yeniden dizenlenmistir. Her sene yapilan gbézden gecgirme islemileri ile pivasa
sartlan ve portfdyln dedisimi strekli izlenmekte ve skorkartlar gtincel tutulmaktadir. Dedisen piyasa
kosullari ve musteri ddeme aliskanlhklanna gére kredi politikalannda giincellemeler yapiimakta, erken
uyari sinyalleri ile gerekli 6nlemler alinmaktadir,

2013 yilinda Experian NBSM (yeni is strateji yénetimi) kullanilimaya basianmasi; otomatik kararlarinin
daha cabuk uygulamaya konuimasi, karar alma mekanizmasinin daha etkin kullaniimasi, kurallar ve
akaslarin daha verimli sonuglar vermesi marnkin olmusgtur.

Kredilerin tamami tagit rehni kargiiginda kullandinimakta olup, kredi degeriendirme asamasinda
mosterinin risk profiline gére, tagit rehnine ilave olarak, gerektiginde kefil veya ipotek gibi ek teminatlaria
kredi teminatlan glglendiriimektedir.

Krediler belirlenmis tahsilat politikalar ile sGrekli izlenerek girketin tasichdy stipheli kredi riski minimize
edilmektedir. Tahsilat politikalan dogrultusunda olusturulmus olan izleme akislan sisteme tanimtanmis
olup tum masteri portfdyQ sistem Uzerinden takip edilmektedir. Is akislan, dedisen musteri aliskanlarn ve
piyasa kosgullarina gdre revize edilebilmektedir.

Krediler gecikme giin sayilarina gore; Izleme (30 gon), Idari Takip (60 gtin) ve Kanuni Takip (80 gun
Uzeri) stireglerinde takip edilmektedir. [zleme ve Idari Takip streglerinde musterinin geri 8deme kabiliyeti
gdzénlne alnarak nadiren kredi yeniden yapilandirmasi yapiimaktadir.

Kog Fiat Kredi, portfiiyinin performansini, yaslandirma raperlan, tahsilat raporlan ve portfoy izlemeye
yonelik risk raporlan ile siirekli takip etmekte ve gerekli aksiyonlan almaktadir,

Sirket yonetimi, vadesi gelmemis krediler ile vadesi 80 gine kadar geciken tUketici kredilerine
24.12.2013 tarihinde yayimlanan yonetmelik uyaninca kargilik ayirmaktadir, Taksitli ticari krediler iginde
kredi risk politikasi, mevcut kredi portfoyuntin yapisi, masterilerinin mali yapilari ve ekonomik konjoktire
bagh olarak belirlenen oranda karsihk ayirmaktadir. Vadesi 90 gin0 gecen krediler *Takipteki Krediler”
olarak siniflandinimakta ve yine ayni yénetmelik kapsaminda 6zel kredi kargihg hesaplanmaktadir,

Likidite riski (Finansal)

Likidite riski, Sirket'in net finansman ihtiyaglarini kargilayamamasi ihtimalidir. Sirketlerin faaliyetlerine
devam edebilmeleri igin yUkUmlultklerini karsilayabilecek yeterlilikte fona sahip olmalar gerekmektedir
Sirket'in politikasi; alinan kredilerin geri ddemeleri ve harcamalar sonucu ortaya gikan nakit ¢ikiglari ile
portfdyde bulunan tiketici finansman kredileri sonucu ortaya ¢ikan nakit giriglerini eslestirmektir.
Musterilerle yapilan sdzlesmelerinin ddeme planlan Sirket'in fon ihtiyacina ve 6zsermaye yapisina gore
sekillendirilir. Aynca, ybnetim mevcut ve gelecekteki borg gereksinimlerinin finansman ve talepte
beklenmeyen dedismelere dnlem olarak, hissedarlardan ve kurumsal yatinmcilardan yeterli dizeyde
finansman kaynaginin devamhlidini saglamaktadir



Piyasa riski (Finansal)

Piyasa Riski, Sirket'in sermaye ve kazanglan ile Sirket'in hedeflerini gergeklestirme yeteneklerinin, faiz
oranlarinda, yabanci para kurlannda, enflasyon oranlannda ve piyasadaki fiyatlarda olusan
dalgalanmalardan olumsuz etkilenmesi riskidir. Faiz riski, faiz oranlanndaki degigimlerin finansal
tablolart etkileme olasilgindan kaynaklanmaktadir. Sirket, belirli bir dénemde vadesi dolacak veya
yeniden fiyatiandinlacak varlk ve yOkOmitliklerin zamanlama uyumsuziuklan veya farklhiliklarindan
dolay) faiz riskine maruzdur. Sirket, bu riskini, risk ydnetimi stratejileri uygulayarak varlik ve
yukomlGlGklerin faiz dedisim tarihlerini eslestirerek yonetmektedir.

Kog Fiat Kredi, sabit faizli TL kredi portféyant; TL, FX krediler ve menkul kiymet ihraglaryla
fonlamaktadir. Yabanci para fonlamasi ile yaratilan likidite, tirev islemler ile TL likiditeye
dénostarGimektedir. Sirket bu sayede hem TL fonlama kaynad olusturmakta hem de faiz ve kur
riskinden korunmaktadir. Sirketin fonlama ihtiyacinin bir bslum( ihrag edilen menkul kiymetlerle
kargilanmaktadir.

2016 yinin ilk geyreginde menkul kiymet ihragi yapilmamistir. 2016 ythnin ikinci ¢eyreginde 75 milyon
TL, Gelncl geyredinde 30 milyon TL, dérdlincl geyrekte ise 133,7 milyon TL nominal dederde kapal
arz yoluyla menkul kiymet ihragtar gergeklesmistir,

Haziran 2017 d&nemi itibariyle menkul kiymet ihragi yapilmamistir.

Sirket, buytyen kredi portfdylnt agirhikh ofarak kullandig krediler ve ihrag ettii menkul kiymetlerle
fonlamaya devam etmig, bu kaynakiann toplam buyUklugu Haziran 2017 itibariyla 2.025 Milyon TL.
olarak gergeklesrigtir.

i¢ Kontrol sistemi, ic denetim yapisi ve riskin erken saptanmasi

6361 sayill Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu Madde 14'de 'Sirket; maruz
kaldin risklerin izlenmesi, kontrolonOn sadlanmasi, faaliyetlerinin yapisi ve kapsamiyla uyumiu ve
defisen kosullara uygun bir sekilde yeterli ve etkin bir sistem kurmak ve igletmekle yukumladar. Ayrica
Bankacilk DOzenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan 28627 sayili 24.04.2013 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulug ve Faaliyet
Esaslan Hakkinda Y&netmeligin 15. Maddesi uyarinca Sirket, maruz kaldigh risklerin tespiti ve
degerlendirilmesi igin gerekli dnlemleri almakla yakaml(dir.

Bu kapsamda Sirketin kurumsal risk yonetimi esaslannin ve siirece iligkin sorumluluklann belirlenmesi
ile Sirketin tum faaliyetlerinde kargilagilabilecedi kurum ve ana siireg seviyesindeki dnemli risklerin
tantmlanmasi, degerlendiriimesi, raporlanmasi, bunlara yonelik alinacak onlem ve izlenecek
aksiyonlarin kararlagtinimas: ile bunlarin takibi konusunda bagh kalinacak usul ve esaslari dizenleyen
Risk Y&netimi Proseduri olusturulmustur.

Prosedlr, Sirketin risk yonetimi, sirketin tim lokasyon ve fonksiyonlarinda, streglerin tamamina iligkin
énemii finansal, operasyonel, stratejik ve uyum risklerinin takip, analiz ve degerlendiriimesinin
yapllmasina iligkin esaslani kapsamaktadir.

Sirket faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde Kanuna ve ilgili dijer mevzuata, Sirket igi politika, kural
ve teamullere uygun olarak ylrutiimesi ve bilgilerin zamaninda elde edilebilirligini saglamak amaciyla
l¢ Kontrol Sistemi Prosedaris hazirlanmistir. I Kontrol Sisteminden beklenen amacin sadlanabilmesi
icin;

a) Sirket bunyesinde iglevsel gérev aynminin tesis edilmesi, sorumluluklann paylastirimasi, yetki ve
sorumluluklann agikga ve yazili olarak belirlenmistir.

b) I¢ kontrol faaliyetleri olusturulmustur.

c) Sirketin is slregleri Gzerinde kontrollerin ve is adimlarinin gosterildigi is akim semalarinin
olusturuimustur.

d) Bilgi sistemlerinin faaliyetlerin yapisina ve karmasiklik dizeyine uygun olarak tesisi planianmistir.



Sirket binyesinde sirket i¢i uygulamalarin, mevzuata, sirket igi prosedurlere, politikalara, ytnetmeliklere,
streclere ve temel dederlere uygun yarotGlop yoratilmedigini tespit etmek, belilenmis veya olusmasi
muhtemel risk alanlan igin i¢ denetim uygulamalan yapmak ve iyi uygulamalarin yayginlastinimasi igin
éneriyle katkida bulunmak amaciyla Ig Denetim Yénetmeligi ve Metodolojisi hazirlanmistir.

Bu dogrultuda; Sirket'in kurmusg oldugu i¢ kontrol sisteminden beklenen amacin sagjlanabilmesi igin
gerekli olan i¢ kontrol faaliyetleri, gdrev aynmlar, yetki ve sorumluluklar, kontrollerin belirtildidi is akig
semalan, bilgi sistem faaliyetleri, bilgi glvenligi ile Sirketin amag ve hedeflerine ulagmasin
engelleyecek olan riskler hakkinda yillik plan cercevesinde yilda 2 kez y&netim kuruluna veya yénetim
kurulunun belirleyecedi genel madir digindaki bir yénetim kurulu Oyesine i¢ kontrol yetkilisi tarafindan
raporlama yapiimaktadir.2017 yilinda Haziran ayi sonu itibari ile raporlamalar yapiimugtir.

Diger hususlar

13 Aralik 2012'de 28496 sayih Resmi Gazetede yayimlanarak yiririide giren Finansal kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerini dGzenleyen 6361 sayili yeni “Finansal Kiralama Fakftoring ve
Finansman Sirketleri Birligi Kanunu® ile tuketici finansman sirketleri kredi kurulusu statiisi kazanmis,
bankacillk digi finansal kesim sirketlerinin etkin gézetim ve denetimi icin gerekli yasal altyap
olusturulmasi hedeflenmigtir ve sektdrde yeni Orlinlerin geligtirilmesine olanak saglanmistir, Bu kanun
ile getirilen yenilikler kapsaminda "Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Birligi"nin
kurulmasi, ana faaliyet konulan diginda faaliyette bulunamama, kredilerde limitler belirlenmesi gibi
hususlar da yer almaktadir. 14 Sirketin bulundugu sekttrde Sirketimiz, Finansman Sirketleri Birliginin
olusturdudu sekttrel galisma gruplannda yer almaktadir.

Tlrkiye'de Sermaye Piyasas) Kurulu lisansi ile kredi derecelendirme faaliyetinde bulunan SAHA
Kurumsal Y6netim ve Kredi Derecelendirme Hizmetleri A.$. tarafindan hazirlanan 14 Kasim 2016 tarihli
raporda, Sirketin yurt ici pazardaki konumu, finansman ve otomotiv sektdrleri analizinin yani sira, yapilan
sektdr mukayeseli analizler ve girketin tagichg finansal/operasyonel risklerinin incelenmesi neticesinde,
Kog Fiat Kredi Finansman A.$'nin daha nce (Ulusal) kisa vadeli (TR) A1 ve uzun vadeli (TR) “A+* olan
notu (Ulusal) kisa vadeli {TR) A1+ ve uzun vadeli {TR) “AA-" olarak gluncellenmistir.

Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, finansman sirketlerince kullandinlan kredilerde gézlenen artigi
dikkate alarak, haksiz rekabetin énlenmesi ve bankacilik sekitri digindaki kredi kanallarimin takibinin
finansal istikrar agisindan tagidi§ dnem nedeniyle 6 Aralik 2013 tarihli yikOmitlik cetvelinden itibaren
gecerli olacak ve tesis dénemi 20 Aralik 2013 tarihinde baslayacak sekilde finansman sirketlerini de
zorunlu kargilik uygulamasi kapsamina almigti. Merkez Bankasi'min bu kararn finansman sgirketlerinin
karliklaninda olumsuz etkisi olmustur. Zorunlu Kargthklar Hakkinda 2013/15 sayih Tebli§'de Degisiklik
Yapiimasina Dair 2014/3 sayili Teblig ile zorunlu karsiliklara Merkez Bankasi'nca tespit edilen usul ve
esaslara gore faiz ddemesine baglanmisgtir.

BDDK tarafindan 24 Arahk 2013 tarihli 28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalan ile Finansal Tablolan Hakkinda
Yénetmeligin 6 nct maddesinin altinct fikrasinda belirtilen genel kredi karsilik oranlan 26 Haziran 2015
tarihinde yayimlanan yonetmelik ile degistirilmistir. Yeni uygulamaya gore Finansman girketleri Mart,
Hagziran, Eylil ve Aralik dénemleri itibariyla konut kredisi digindaki tiketici kredileri igin kredi tutarinin
yOzde biri (%1} oraninda, anapara, faiz veya her ikisinin tahsilinde 30 ginden fazla ancak 90 giinden az
dgecikme olan nitelikteki krediler igin kredi tutaninin yiizde ikisi (% 2) oraninda genel karsilk
ayracaklardir,

Hazine Mustegarhd tarafindan yayinlanan 22.05.2014 tarih ve (2014/8) sayili Sigorta Acenteleri
Yonetmeliginin Uygulanmasina lligkin Genelge uyannca banka digi finansal kuruluglara Levhaya Kayit
zorunlulugu getirilmistir. Sirketimiz Nisan 2015 tarihi itibariyle Levha Kayt iglemlerini tamamlamistir.



IX. Sonug

Haziran 2017 donemi itibariyle 30.674 Bin TL net kar gergeklestiren Kog Fiat Kredi'nin, otomotiv
satiglanmin artmasiyla ve kredilendirme iginin artan oranlarda finans kuruluglarina birakilimasiyia,
gelecek yillarda baganli gizgisini sordtrecegine inaniyoruz.

Uretici ve distribitor girketimiz Tofas'a, degerli bayilerimize, tercihlerini sirketimizden yana kullanan
masterilerimize, is ortaklarnmiza, galigmalarini boydk bir 6zveri ile yarGten sirketimiz ¢alisanlanina ve
yoneticilerine tesekklr ederiz.

Saygilanimzia,

Baskan Bagkan Vekili
ISMAIL CENK GIMEN CENGIZ EROLDU
Uye Uye
AHMET F. ASHABOGLU STEFANO REGANZANI
Uye

FIDAN SEVILMIS



